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Suomen Lions-liitto on valtakunnallinen kattojarjestd, jonka lionsklubit perustivat 24.10.1960
hoitamaan valtakunnallista yhteisty6ta, maanlaajuisia kampanjoita ja tukemaan klubien toimintaa.
Suomen Lions-liitossa on noin 900 lionsklubia, joiden yhteenlaskettu jasenmadra on noin 22 000.
Suomen Lions-liitto kuuluu kansainvaliseen Lions Clubs International -jarjestoon, joka on maailman
suurin palveluklubien jarjestd. Siihen kuuluu yli 48 000 lionsklubia ja noin 1,4 miljoonaa jasenta yli
200 maassa.
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Lionismin ytimessa

Kauden 2018-2019 suunnittelivat kyseisen kauden piirikuverndérit puheenjohtajan kanssa. Tama
tapahtui ensimmaista kertaa liiton historiassa. Aikaisemmin sen olivat suunnitelleet edellisen kau-
den paattajat. Nyt ollaan oikealla tielld, vaikka kaudesta sitten tulikin hyvin erilainen kuin olimme

suunnitelleet.

Halusimme keskittyd lionismin ytimen, palvelun, vahvistamiseen ja samalla tehdd toiminnasta
rennompaa ja helpommin ldhestyttavaa. Odotimme paljon Haku paalla -kampanjasta. Koko kausi
elettiinkin pienemmalla miinuksella edelliseen kauteen verrattuna. Kiitos siitd ennen kaikkea jasen-
tyoéryhmialle ja klubeille.

Olen aikaisemminkin tdhdentdnyt, ettd ulkoisia merkkeja tarkedmpaa on leijonan sydan ja sisin.
Pyrimme kautemme aikana omalla toiminnallamme osoittamaan, etta jokainen meista on yhta
tarked ja yhdenvertainen asemasta, sukupuolesta ja kotipaikasta riippumatta.

Kansainvalinen presidentti Gudrun Yngvadottir kehotti katsomaan horisontin taa. Se on uusien na-
kokulmien hakemista ja purjeiden saatamista olosuhteiden mukaan. Allekirjoitan tdiman ajatuksen
taysin. Sellaista se on myos purjehduksilla merilla. Jokaista tarvitaan tekeméaén t6itd ja ottamaan
vastuunsa yhteisen paamadran saavuttamiseksi. Miehistoon tarvitaan myds uusia tekijoita ja uutta
voimaa. Sitd varten aloitettiin myds New Voices -ohjelma, jota vahvistetaan ja kehitetdéan seuraa-
valla kaudella.

Kuten alussa totesin, kaikkea sitd, mitd suunnittelimme, emme pystyneet toteuttamaan, kun aikaa
ja voimia kului suhteettoman paljon Lions-talon ymparilla. Toimisto-organisaation uudistaminen
saatiin kuitenkin kuvernddérineuvoston toimeksiannon mukaisesti maaliin. My6s hallitusta supistet-
tiin jattamalla siita pois edellinen puheenjohtaja ja toinen entinen piirikuverndori.

Leoklubien perustaminen sai vauhtia. Kuusi uutta klubia perustettiin. Leojen ja leijonien yhteistyon
lisadminen tuo varsinkin meille leijonille paljon kaivattuja uusia ajatus- ja toimintamalleja.

Leijonat puhtaan veden puolesta -kampanja kdynnistettiin kautta Suomen. Tdmd Gudrun
Yngvadottirin suojelema ympadristoministerion karkihanke jatkuu seuraavalla kaudella.

LC Littoisen aloitteesta aloitettiin sydaniskureitten hankinta julkisiin tiloihin. Klubeissa tehtiin
kaiken kaikkiaan paljon erilaista erinomaista palveluty6ta. Sitd varten me lioneita olemmel! Kiitos
aktiivisuudestanne.

Tulevaisuutta ajatellen toivon, ettd pdattdjiksi valitut saavat tydrauhan ja voivat johtaa liittoa ilman

vahadisintakaan tunnetta siitd, etta heita pyrittaisiin milldan tavalla ohjailemaan. Keskindinen luotta-
mus, tuki ja kannustus ovat keskeisia tekijoita yhteisen padmaaran saavuttamiseksi. Annetaan dani

my®ds uusille jasenille ja uusille toimintatavoille. Uudistetaan ajatteluamme vastaamaan tata paivaa
ja tiivistetdan yhteistyota leojen kanssa. He ovat tulevaisuus.

Me palvelemme - Sydamella

Pirkko Vihavainen ME PALVELEMME SYDEMELLﬁ%

puheenjohtaja VI HIALPER MED HIARTAT



Valtakunnallisia teemoja
kaudella 2018-2019 olivat
Leijonat puhtaan veden puolesta,
syddniskurikampanja ja

Hyvdin Pdiva.
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Monta tapaa tehda hyvaa

Lions on maailmanlaajuinen uskonnollisesti ja poliittisesti sitoutumaton
hyvéntekevaisyysjarjesto, joka tuo apua sita tarvitseville ihmisille.

Teemme yhdessa tyota paikallisella, kansallisella ja kansainvéliselld tasolla lasten ja nuorten
terveen eldmaén ja kehityksen turvaamiseksi sekd ikdéntyneiden, perheiden, vammaisten ja
apua tarvitsevien tukemiseksi. Toiminta tarjoaa jasenelle mahdollisuuden toimia sosiaalisessa
yhteisdssa, kehittyd ihmisenad ja kehittda johtamistaitoja sekd solmia kontakteja kotimaassa ja
ulkomailla.

Toimintakautta 2018-2019 ohjasivat
seuraavat teemat ja tunnuslauseet:

Jarjeston tunnuslause:
Me palvelemme

Vi hjélper

We Serve

Kotimainen teema:
Monta tapaa tehda hyvaa
Maénga sétt att gora gott

Suomen lionstoiminta on laajaa ja vaikuttavaa, josta kertovat myds nama luvut:

. Lahjoituksia Lions-jarjeston kansainvéliselle saatiolle (LCIF) kertyi lahes 187 161,19 US dollaria.

. Liitto myonsi 18 000 US dollarin lahjoituksen katastrofirahastosta hirmumyrsky Cyclone
Idain tuhojen korjaamiseksi Mosambikissa, Malawissa ja Zimbabwessa

. Sri Lankan kummilapsitoiminnan kautta koulutusavustusta sai noin 1100 lasta.

. Eldmisentaitoja — Lions Quest -ohjelmaan osallistui Idhes 700 kasvattajaa.

« Yli 170 nuorta ldhti nuorisovaihtoon ja kansainvalisille nuorisoleireille saapui yli 130 nuorta.

Lioneilla on vahva halu auttaa paikallisesti. Noin 900 lionsklubia eri puolilla Suomea ovat
toimintakauden aikana auttaneet avun tarpeessa olevia omassa lahiymparistdssaan mittavan
palvelutydn ja lahjoitusten avulla. Lionit ovat kotiseutunsa auttamisen lisaksi valmiita
osallistumaan myos kansallisiin ja kansainvalisiin projekteihin.



Lapset ja nuoret

Lioneilla on halu ja kyky auttaa eri ikdisia avuntarvitsijoita. Lapset ja nuoret ovat

tarkea palvelutoiminnan ja varainhankinnan kohderyhma. Haluamme tukea nuoria
itsendisyyteen, oman eldaman hallintaan ja osallistumiseen. Lioneilla on useita
toimintamuotoja kasvatustyon tueksi, kuten Eldamisentaitoja — Lions Quest ohjelma seka

kansainvalinen nuorisovaihto.

Lions Quest

Eldmisentaitoja Lions Quest -koulutusohjelma
antaa kouluille ja kasvattajille kdytdnnon tyo-
kaluja oppilasryhmien ryhmdytymiseen ja ela-
mantaitojen harjoitteluun. Kauden 2018-2019
aikana koulutuksiin osallistui 670 opettajaa,
harrastustoiminnan ohjaajaa ja kasvattajaa

35 koulutuksessa.

Opettajille suunnattujen peruskoulutusten
lisaksi jarjestettiin omat koulutuksensa lilkun-
taseuroissa sekd muissa koulun ulkopuolisissa
yhteyksissa toimiville kasvattajille. Punainen
Sulka varoilla toteutettiin 3 partiojohtajien ja
10 liikuntaseurakasvattajien koulutusta seka
4 Ylakoulut ja unelmat -projektia.

Palautteet koulutuksista ovat vuodesta toi-
seen erinomaisia. Moni osallistuja luonnehti
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esimerkiksi koulutuksen ilmapiirid, merkitysta
omalle tydlle ja materiaalien kayttokelpoisuut-
ta erittdin hyvaksi tai hyvaksi.

Nuorisoleiri ja vaihto

Kansainvélinen nuorisovaihto on Lions-jdrjes-
tén tunnetuimpia toimintamuotoja. Nuoriso-
vaihto on 17-21-vuotiaiden nuorten paasaan-
toisesti kesdaikana tapahtuvaa muutaman
viikon mittaista tutustumista muihin maihin ja
niiden kulttuuriin.

Kesalla 2018 lahti 179 nuorta 39 eri valtioon ja
14 Yhdysvaltain osavaltioon. Suomeen saapui
kesalld 133 nuorta kansainvilisille leireille

36 eri maasta ja talvivaihtoon kaksi nuorta
perhemajoitukseen. Kesédlla 2018 jarjestettiin
Suomessa nelja kansainvalista leiria.

Nuoret ovat
tulevaisuus -
pidetddn yhdessa
huolta, ettei
yksikddin joutuisi
syrjddn.



Orkester Norden

Orkester Norden siirtyi vuoden 2019 alus-

ta seuraavaksi viideksi vuodeksi Lahteen.
Pohjoismaiseen orkesteriin voivat hakea
lahjakkaat, nuoret 15-25-vuotiaat muusikot
Pohjoismaista ja Baltian maista. Soittajahaku
kdynnistyy aina vuoden alussa.

Orkester Norden on kapellimestari Esa-Pekka
Salosen ja Ruotsin Lions-jdrjestén vuonna
1993 perustama nuoriso-orkesteri. Orkesterin
kotipaikka oli 15 vuoden ajan Ruotsissa, jonka
jalkeen se siirtyi viideksi vuodeksi Norjaan,
sitten Tanskaan ja Suomeen lahteen vuosiksi
2019-2023.

Orkester Norden toimii pohjoismaisen
Lions-organisaation alla. Suomessa orkesterin
hallinto ja koordinointi on Suomen Lions-liitol-
la. Kdytdnnon jarjestelyista ja koordinoinnista
vastaa Lahden kaupungin kulttuuripalvelut.
Orkesteritoiminnan pddrahoittaja on Pohjois-
mainen ministerineuvosto.

Orkesteri on pitényt kesdisin leirin ja sen
jalkeen konserttikiertueen eri puolilla
Pohjoismaita ja Baltiaa. Suomen ensimmai-
selld kaudella sinfoniaorkesteriin valittiin 73
lahjakasta 16-30-vuotiasta soittajaa. Mukana
oli 16 eri kansalaisuutta, joista suurin osa, 32
soittajaa oli Suomesta. Heitéd ohjasi kahdeksan
ammattilaista ja orkesteria johti kapellimestari
Eva Ollikainen.

Leoklubit

Leoklubit ovat Lions Clubs Internationalin
kansainvalinen nuoriso-ohjelma, leijonien
oma nuorisojarjestd. Suurin osa leoklubeista
toimii lasten ja nuorten parissa seka auttaa
huumeille altistuneita, vammaisia ja van-
huksia. Toiminnan painopiste ei ole varojen
kerddmisessd, vaan painvastoin leot viettavat
aikaa ja ystavystyvat niiden ihmisten kanssa,
joita he auttavat ja palvelevat. Auta lasta,
auta perhetta -aktiviteetti on todettu leoille ja
lionsklubeille sopivaksi ja helpoksi toteuttaa.

Toimintakaudella huomiota kiinnitettiin erityi-
sesti jasenten hyvinvointiin ja sdilyttdmiseen,
jasenhankintaan ja paikallisia lionsklubeja
aktivoimalla pyrittiin etsimdan paikkoja uusille
klubeille. Uusia klubeja perustettiin kaudella
kuusi, Leo Club Kirkkokonummi-Kyrkslatt/
Wise, Leo Club Malmi, Leo Club Lappeenranta,
Leo Club Vaala, Leo Club Muurame ja Leo Club
Kokkola/Chydenius.

Leot jarjestivat onnistuneesti valtakunnalliset
aktiviteetit Auta Lasta — Auta Perhettd, Hyvan-
mielenpdiva ja Munajahti. Uutena aktiviteet-
tina oli Leo Club Vaasan temppurata, jota
pyritaédn laajentamaan muuallekin Suomeen.



Kansainvalinen toiminta

Lionit ovat kotiseutunsa auttamisen lisdksi valmiita osallistumaan kansainvalisiin
projekteihin. Lionstoiminnalla on saatu ja saadaan paljon hyvaa aikaan sekd Suomessa
etta maailmalla: paikallisesta palvelutoiminnasta Kenian aurinkokeitinhankkeisiin ja

silmasairaalaan Sri Lankassa.

Aurinkokeittimia Keniaan
Yhteispohjoismaisen aurinkokeitinprojektin
viimeistelyt tehtiin Keniassa kauden aikana.
Kayttdjia on nyt yli 1500. Ensimmaiset keit-
timet kdyttoonotettiin syrjdisessa kylassa 35
kilometrid Nairobista etelddn kevaalla 2018.
Talla kaudella Kenian lionit ovat kouluttaneet
kdytonopastajat, teettdneet keittokirjan ja to-
teuttaneet keitinten jakelun loppukayttéjille.

NSR-projekti saatiin valmiiksi, mutta seuranta
jatkuu vield. Projektin aikana keittimelle teh-
tiin tuotekehitysta seka teknisen rakenteen,
ettd materiaalien suhteen.

Keitin on hyva ympdristdaktiviteetti, koska se
saastad alueen rajallisia metsavaroja. Syrjaisilla
alueilla Keniassa ainoa ruuanvalmistukseen
kaytettavissa oleva energialdhde on puu. Han-
kintamatkat kylien ldheisyydessa ovat pitkia ja
pitenevat koko ajan. Puiden polttaminen on
my0s ekologinen ongelma. Puuttomat alueet
kuivuvat ja muuttuvat autiomaaksi. Keittimen
kaytto tuo apua naihin ongelmiin.

Projektin toimitusten aikana suomalainen yrit-
taja paatti keittimesta kuultuaan lahjoittaa LC
Helsinki/Pohjois-Haagalle huomattavan sum-
man rahaa. Klubi kdynnistda saamillaan va-
roilla uuden projektin tavoitteenaan 500—-600
kappaleen aurinkokeittimen lisatoimitus.
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Aurinko keittaa Keniassa

Pohjoismaisena yhteistyona
toteutettu kaksivuotinen palve-
luprojekti, joka on ollut Suomen
toteuttama.

Kaynnistyi 2016 NSR:n
paatoksen jalkeen.
Vuosibudjetti on ollut noin

90 000 euroa.

Jakelusta kyliin ovat vastanneet
Lions-jarjeston kouluttamat
avustajat. Kdytannon toimituk-
sesta ovat vastanneet suoma-
laiset.

Projekti paattyi kaudella
kaudella 16-17. Jatkotoimet ja
seuranta jatkuivat kausilla
2017-2018 ja 2018-2019.
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Sri Lankan silmadsairaala

Sri Lankan silmdsairaalan rakentaminen

on ollut Suomen valtion, suomalaisten ja
srilankalaisten lionien seka kansainvélisen
Lions Clubs International Foundation -saation
yhteishanke.

Ratnapuran silméasairaalan rakennustyot on
saatettu vihdoin loppuun ja uudet tilat ovat
tdydessa kaytossa.

Silmésairaala toimii hyvin kdyhalla alueella
ja sen toiminnan voi sanoa olevan menestys.
Sairaalassa ja sen ja klubien yhteistydssa
jarjestamilld silmaleireilld on 18.8.2011 -
31.7.2019 kdynyt 124 146 potilasta.

Samaan aikaan klubien jarjestamilld 218
seulontaleirilla kavi ndkonsa tarkistuttamassa

37 566 kéyhaa ihmistd. Harmaakaihia [8ydettiin

18 207 potilaalla. Harmaakaihileikkauksia

tehtiin 16 936 ja niistd ilmaisleikkauksia

0li 8960 eli 53 prosenttia. Toimintavuoden
2018-19 aikana sairaalassa oli potilaskaynteja
28 200 ja kaihileikkauksia 3012.

Sairaalan toiminta perustuu siihen, etta
maksavien potilaiden maksutulolla maksetaan
kaikki sairaalan kulut. Leikkausmaksut ovat
huomattavasti halvemmat kuin yksityisissa
silmésairaaloissa. llmaisleikkausten maara
pyritddn pitdmaan suurempana kuin
maksavien leikkausten maarat.
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Sri Lankan Kummilapset
Sri Lankan kummilapsiohjelma on
Suomen Lions-liiton vanhin yhtdjaksoinen

kansainvalinen avustusohjelma. Suomen ja Sri
Lankan lionit tekevét yhteisty6ta auttaakseen
varattomia lapsia heidan koulutuksessaan.

Yli 30-vuotisen historiansa aikana yli 2500
lasta on saanut oman kumminsa Suomesta.
Koulutusavustusta sai toimintakauden lopussa
1100 lasta.
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Wiz tane

Vuotuisella tarkastusmatkallaan
Kummilapsitydryhman jasenet tarkastivat
klubien kummilapsitoimintaa, osallistuivat
klubien jarjestamiin lastenjuhliin seka
hankkivat koulutarvikkeita lapsille jaettaviin
lahjakasseihin. Talkoovoimin tehtiin noin tuhat
koulutarvikepakettia.



Varainhankinta

Lionien tehokkuus ja luotettavuus varainhankinnassa vahvistavat myos
yhteistyoverkostojemme mahdollisuuksia auttaa. Tyomme on palkatonta
vapaaehtoistyota. Kerdysten tuotto valttamattomien kerdyskulujen jalkeen kadytetaan

kokonaan avustuskohteisiin.

Varainhankinnan painopisteena olivat kaudel-
la 2018-2019 Anna tukesi nuorisolle -arvat ja
Lions-joulukortit. Arpajaisten ja joulukorttien
myynti onnistui hyvin ja ndiden yhteistuotolla
pystyttiin hyvin kattamaan Lions-liiton nuo-
risotoiminnan kauden kustannukset.

Joulukortit
Joulukortteja myytiin Idhes 125 000 kappalet-
ta. Korttiaiheita oli kuusi ja kaikki aiheet toteu-
tettiin posti- ja taittokortteina seka yrityksille
myytavina personoituina kortteina. Kortti-
aiheet valikoituivat viidelta eri taiteilijalta.
Arpajaisten ja joulukorttimyynnin tuotto meni
kokonaisuudessaan
lionien nuorisotyd-
hon. Korttimyynnin
tuotosta edelleen
puolet jdi suoraan
klubeille.

Terhi 475 BR ‘o
da BF50

Anna tukesi nuorisolle -arpajaiset
Kaudella 2018-2019 toteutettiin Anna
tukesi nuorisolle -arpajaiset.

Arpoja myytiin 13 789 kappaletta ja
arpajaisten tuotto oli ldhes 65 000 euroa.
Aktiviteettiin osallistui 640 klubia. Voittoina
lunastettiin muun muassa henkiléauto,
sdhkdavusteisia pyorid, Jopo-polkupyoria,
keraamisia leikkuuveitsisarjoja seka Jokipiin
Pellavan tuotteita.
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Leijonat puhtaan
veden puolesta

Suomen Lions-liitto kdynnisti vuosina 2018-2020 toteutettavan
ympadristoministerion rahoittaman hankkeen Leijonat puhtaan veden puolesta.
Hankkeessa synnytetdan vesileijonien verkosto, jossa eri-ikdiset leijonat ja leot
haastetaan toimimaan yhdessa seka innostamaan mukaan uusia kumppaneita -
esimerkiksi muista jarjestoista ja hankkeista, yrityksista, yhteisoista ja oppilaitoksista.

Projektin suojelijana toimii Lions Clubs
Internationalin kansainvalinen presidentti,
islantilainen Gudrun Yngvadottir.

Hankkeessa jarjestetddn maailman ensimmai-
nen aktiviteettikilpailu ja -kiihdyttdmo, jossa
leijonat etsivat ratkaisuja vesien puhtauden
parantamiseksi. Lisaksi jarjestetaan leijonien
ymparistopaiva ja tehddan oppilaitosyhteis-
tyota.

Hanke auttaa leijonia ja leoja [0ytamaan itsel-
leen sopivia tapoja suojella vesia ja tuomaan
vesiensuojelu osaksi Suomen leijonien ja
leojen palveluarkea. Hanke syventaa leijonien
ja leojen luonnonlukutaitoa seka tarjoaa mah-
dollisuuden olla aktiivinen vesikansalainen.

Hankkeella Suomen leijonat toteuttavat jarjes-
ton kansainvélistd ympdristoteemaa, osallis-
tuvat YK:n kestdvan kehityksen, Agenda 2020
tavoitteiden saavuttamiseen sekd ovat osa
isompaa yhteiskunnallista tydon murrosta ja
siihen ratkaisujen etsimistd vapaaehtoistyon
karjella. Hankkeessa syntyy uusi vapaaehtoi-

sen vesiensuojelutydn malli.
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Kun sydan pysahtyy,
on kiire auttaa

LC Littoinen teki Suomen Lions-liiton vuosikokouksessa Oulussa 2018 aloitteen hankkeesta,
jonka tavoitteena on sydaniskureiden eli defibrillaattoreiden maaran lisédminen Suomessa.
Vuosikokous hyvaksyi ponnen, ja sydaniskurikampanja kdynnistettiin virallisesti 12.3.2019
eduskunnan kansalaisinfossa jarjestetyssa tilaisuudessa.

Kampanja on yksi Suomen suurimmista - Lionstoiminta tunnetaan Suomessa hyvin.
lionien humanitddrisista kampanjoista, josta Taman kampanjan toteuttaminen on esimer-
hyotyy koko suomalainen yhteiskunta. Kam- killista vastuunkantoa. Tiedan, ettd leijonat
panjalla on valtava mahdollisuus inhimillisen ympadri maan saavat tdman toteutumaan, kun
elaman turvaamiseksi. tarttuvat yhdessd asiaan, Kanerva uskoo.

Kampanjan suojelijaksi on lupautunut kansan-  Kampanjan tavoitteena on, etté jokainen klubi

edustaja, ministeri llkka Kanerva. rahoittaisi véhintadn yhden laittaa hankinnan,
jolloin Suomeen saataisiin noin tuhat uutta
sydaniskuria.
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Hyvan Paiva

Suomalaisen lionstoiminnan Hyvan Pdivaa vietetdan 8.10. Hyvan Paivan tarkoituksena
on kiinnittaa huomiota lionien vapaaehtoiseen palvelutoimintaan ja mahdollisuuksiin
lisata yhteista hyvinvointia.

Vuonna 2017 Suomen Lions-liitto valitsi
valtakunnalliseksi Hyvéntekijaksi vloggaaja
Mansikkkan eli Maiju Voutilaisen. Tunnus-
tuksen perusteina olivat etenkin Mansikkkan
vaikuttava vloggaustyd nuorten mielentervey-
songelmien esilletuonnissa.

Lionien Vuoden Hyvéntekijaksi lionsaktiivien
omasta joukosta valittiin Sirpa Laine LC Turku/
Luciasta. Han innosti kasityotaidoillaan koko
klubin mukaan tekemaan ja hankkimaan
reippauspalkintoja sairaalahoidossa oleville
lapsille Turun yliopistollisen keskussairaalan
infektio-osastolle.

Kunniamaininnalla palkittiin Tansanian
hiljainen hyvantekija, Toini Niskanen, joka on
kirpputoria pitamalla rahoittanut Tansaniaan

koulun ja kaivoja seka organisoinut kummi-
lapsitoimintaa, jossa on télla hetkelld noin 40
kummia avustamassa lasten koulukayntid ja
koulupukuja.

Hyvan Pdivan tunnustustenjakotilaisuus
jarjestettiin Malmin sairaalassa, jonka pihalle
istutettiin ennen palkintojenjakoa useiden
klubien edustajien kanssa yli 300 kukkasipulia
potilaiden ja heiddn omaistensa iloksi.

Lionstoiminnan Hyvan Paiva koskee noin

22 000 vapaaehtoistyéhon sitoutunutta noin
900 lionsklubissa eri puolilla maata. Hyvédn
Paivan tarkoituksena on kiinnittdd huomiota
lionien vapaaehtoiseen palvelutoimintaan ja
mahdollisuuksiin lisdta yhteista hyvinvointia.
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Lions-jéirjest6 on maailmanlaajuinen uskonnollisesti ja poliittisesti
sitoutumaton hyvdntekevdisyysjdrjesté, joka tuo apua sitd tarvitseville ihmisille.
Meillé on vahva halu auttaa paikallisesti. Olemme valmiita osallistumaan myds

kansallisiin ja kansainvdlisiin projekteihin.

Lionien tehokkuus ja luotettavuus palvelutydssd ja varainhankinnassa
vahvistavat auttamisen mahdollisuuksia. Arvostamme
yhteistybkumppaneidemme asiantuntemusta avun perille viemisessd.
Lionstoiminta on palkatonta vapaaehtoistyétd. Kerdysten tuotto
vélttdmdttémien kerdyskulujen jélkeen
kdytetddn kokonaan avustuskohteisiin.

Lionstoiminta on iloista yhdessd tekemistd — se on monta tapaa tehdd hyvddi.




