
    107-L piirin toimintasuunnitelma 1.7.2010 – 30.6.2011         

 

Missio 

 Avustaa ja rohkaista klubeja toteuttamaan paikallisia, valtakunnallisia ja kansainvälisiä palveluaktiviteetteja   

 Toimia klubien yhdyssiteenä ja neuvovana keskuselimenä 

 Palvella ja tukea piirin klubeja 

Visio 
 Jokaisessa klubissa palveluaktiviteetit kasvuun   

 Uuden klubin ja liitännäisklubien perustamisen myötä jäsenkehitys positiiviseen kasvuun  

 Klubit osallistuvat aktiivisesti koulutustilaisuuksiin  
 
 
 

Toteutus 
 
Alueiden ja lohkojen puheenjohtajat  
 

 Avustavat ja tukevat piirikuvernööriä ja molempia varapiirikuvernöörejä mahdollisuuksiensa mukaan riippuen 

aina kulloisestakin asiasta ja tilanteesta  

 Tarvittaessa avunanto on molemminpuolista 

 Osallistuvat piirihallituksenkokouksiin ja piirin vuosikokoukseen 

 Kehittävät PNAT- kokoukset mielekkäiksi ja tähän hetkeen sopivaksi   

 

Alueiden puheenjohtajat 
 

 Laativat toimintasuunnitelman alueelleen ja tukevat lohkoja  

 Toimivat jäsen- ja koulutustoimikunnan avustavina jäseninä ja tukevat toimikunnan päämääriä sekä vierailevat 

alueensa PNAT-kokouksissa.  

 Esittävät piirikuvernöörille ”vuoden klubi”-tittelin ehdokasta helmikuun loppuun mennessä 

 
Lohkojen puheenjohtajat 
 

 Laativat toimintasuunnitelman lohkolleen.  

 Järjestävät kolme PNAT-kokousta yksittäin tai useamman lohkon kanssa yhdessä ja toimivat niissä 
puheenjohtajina.  

 Esittävät palkittavaksi klubitoimijoita piirikuvernöörille helmikuun loppuun mennessä.     
 

Palveluakviteetit 
 

 Markkinoidaan ja tiedotetaan klubeille järjestön upeista palveluaktiviteeteista. 

 Tiedotetaan Koulukaveriprojektin viemistä kouluihin, samalla tuodaan esille kaikki muutkin 
nuorisopalveluaktiviteetteihin kohdistuvat aktiviteetit (Quest, Rauhanjuliste kilpailu, Nuorisovaihto,   
Leo-toiminta, PVT ja Bändiskaba). 

 Kannustetaan klubeja tekemään kummikoulusopimuksia 

 PNAT-kokouksissa lohkonpuheenjohtajat kertovat palveluaktiviteeteista 

 Kannustetaan klubeja osallistumaan Nenäpäivä-kampanjaan 
 

 
 



Uudet klubit ja jäsenkehitys 
 

 Sallaan perustetaan uusi mies/yhtenäisklubi  

 Liitännäisklubien perustamiseksi tehdään kartoitus koko piirissä  

 Leo klubien kartoitukset Pudasjärvi – Kemi – Tornio alueille 

 Palveluaktiviteettien näkyvyys tuo klubeihin luonnollista jäsenkehitystä 

 Eronneiden jäsenien määrää pienennetään - klubitapaamisien viihtyvyyttä nostamalla – rohkeasti 
toteuttamaan muutoksien asettamia haasteita 

 
 

Koulutukset 
  

 Muutosjohtajuuskoulutus hoidetaan kolmen muutosvalmentajan voimin 

 Informoidaan pitkään jäseninä olleet lionit nykyhetken tietoihin ja aktiviteetteihin 

 Johtajuuskoulutus syyskuussa, kouluttaja Lions-järjestön ulkopuolelta 

 Klubien virkailijoiden (presidentti, sihteeri, rahastonhoitaja, jäsentoimikunnan pj) koulutus toteutetaan huhti- ja 
toukokuun aikana 

 Kaikki koulutustilaisuudet toteutetaan jalkautumalla lähemmäksi klubeja ja alueenpuheenjohtajat tulevat 
toimimaan koulutustoimikunnan apuna sekä kartoittavat klubien muiden toimikuntien vetäjien koulutus tarvetta 

 Alue- ja lohkonpuheenjohtajat koulutetaan 7.5.2011 
 

Kunnia ja PDG 
 

 Toimikunta kokoontuu 2-3-kertaa kauden aikana. Toimikunnan puheenjohtajana toimii edellinen 
piirikuvernööri (IPDG) 
 

 
Yhteisösuhteet ja merkkipäivät 
 

 Pidetään yhteyttä eri yhteisöiden kanssa piirimme alueella 

 Huolehditaan tiedossa olevien merkkipäivien muistamiset 

 
Auditointi 
 

 Kannustetaan piirin klubeja osallistumaan Suomen Lions-liitto ry:n eri yhteisöjen kanssa tekemiin auditointi 
tehtäviin 

 
ARS-säätiö ja joulukortit 
 

 Kannustetaan klubeja hankkimaan ansioituneille lioneille Ritari-killan jäsenyyksiä 

 Jokaisella klubilla on Arne Ritari-säätiön adresseja klubin ja jäsenien käytettäväksi onnitteluihin, juhlaan tai 
suruun. 

 Tarjotaan klubeille mahdollisuus tilata Suomen Lions-liiton kautta joulukortteja ja muita kortteja 

 
Viestintä ja PR 

 

 Toteutetaan Lapin Leijona-lehti, jonka ilmoitusmyyntiin klubit osallistuvat ja toimittavat juttuja aktiviteeteista  

 Avustetaan klubeja omien tapahtumien tiedottamista 

 Opastetaan klubeja internet - sivujen perustamisessa ja päivittämään uuden Lions- brändin mukaisesti  
 

Kansainväliset suhteet ja LCIF 
 

 Pidetään yllä kansainvälisiä suhteita ja osallistutaan Kalottitoimintaan  

 Kannustetaan klubeja tukemaan kansainvälistä LCIF- toimintaa esim. 7,-/jäsen/vuosi tai Melvin Jones- 
jäsenyyden ansioituneelle lionille 

 

Suomi Johtoon  
 

 Annetaan kaikki mahdollinen tuki PID Harri Ala-Kuljun Suomi Johtoon – kampanjaan – 

 Tavoitteena on, että Seattlen vuosikokoukseen 4. – 8.7.2011 osallistuu vähintään 20 äänioikeutettua lionia  
L-piiristä          ensimmäisen kerran kansainvälinen presidentti Suomesta.  
 



Ystävyyspiiri toiminta 
 

 Osallistutaan N- ystävyyspiirin Melvin Jones juhlaan 8.1.2011 
 

Juhlat ja kokoukset 
 

 15.1.2011 Ritari-killan ja Melvin Jones- jäsenien tapaaminen, Rovaniemi 

 Piirihallitus kokoontuu 
1. 28.8.2010  Rovaniemi 
2. 13.11.2010 Kuusamo 
3.  26.2.2011  Posio 
4. 16.4.2011  Rovaniemi 

 16.4.2011 Piirin vuosikokous ja iltajuhla, Rovaniemi 

 20. - 22.5.2011 Kalottikokous Murmansk 
 
 
 
DG Jarmo Rastas 
 
 


